Wasserwirtschaftsamt
Ingolstadt

Stellenangebot

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Staatlich geprufte/n Techniker/in (m/w/d) der
Fachrichtung Umweltschutz-, Bautechnik oder
vergleichbar

Als staatliche Behorde im Geschaftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums fiir Um-
welt und Verbraucherschutz vertritt das Wasserwirtschaftsamt Ingolstadt den Freistaat
Bayern uberall dort, wo das Wasser in seinen mannigfaltigen Erscheinungsformen und
Fragestellungen im Spiel ist. Der Schutz der Menschen vor dem Wasser steht fiir uns in
diesem Sinne gleichberechtigt neben dem Schutz des Wassers vor den Menschen. Hierbei
verstehen wir uns jedoch nicht in erster Linie als Kontrollinstanz. Vielmehr sind wir An-
sprechpartner und Sachverstandige fur die Kreisverwaltungsbehérden, Kommunen, Ingeni-
eurburos und sonstige Fachleute rund um das Wasser. Darlber hinaus stehen wir den
Birgerinnen und Blrgern mit Rat und Tat zur Seite.

lhre Aufgabenschwerpunkt:

e Erheben von fachlichen Grundlagen im Bereich Gewasserschutz, Abwasserentsorgung
(Niederschlagswasser) und Mitarbeit bei abwassertechnischen Anfragen.

e Begutachtung der Regenwasserbehandlung/-beseitigung aus Siedlungsbereichen
(Baugebiete) sowie fur private Bauvorhaben (Gewerbebauten), insbesondere Art und
Bemessung von Regenwasserbehandlungs-/-versickerungs- und —ableitungsanlagen
zur Regenwasserbeseitigung.

e Beratung und Sachbearbeitung bei groRen Bauvorhaben, bzw. Betrieben und Objekten
(Industrie-, Gewerbe- und sonstigen Bauvorhaben) zur Regenwasserbehandlung.

Wir erwarten von lhnen:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich gepruften Techniker (m/w/d) im
Bereich Umweltschutz, Bautechnik oder vergleichbare Qualifikation

e Gute Kenntnisse der gangigen EDV-Anwendungen (Microsoft-Office Standardpro-
gramme) und die Bereitschaft, sich in fachorientierte Anwendungen einzuarbeiten

e Bereitschaft zur zligigen Einarbeitung in fachliche Belange und zur Weiterbildung

e Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Belastbarkeit
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e Selbststandige und aufgabenorientierte Arbeitsweise

e Fuhrerscheinklasse B, Durchflihrung von AuRendiensten im Amtsbereich

Wir bieten lhnen:

e ein interessantes und vielfaltiges Arbeitsfeld

e einen modernen Arbeitsplatz, bei dem sich Beruf und Familie integrieren lassen
e (gleitende Arbeitszeit

e wertschatzender Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

e gute Fortbildungsmoglichkeiten

e Jahressonderzahlung, Moéglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge sowie vermdgens-
wirksame Leistungen

e einen krisensicheren Arbeitsplatz

Das Beschaftigungsverhaltnis erfolgt zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den 6f-
fentlichen Dienst der Lander (TV-L) mit Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TV-L entspre-
chend lhrer Qualifikation.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eig-

nung bevorzugt bertcksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Man-
nern besteht ein Interesse an der Bewerbung von Frauen.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Ausbildungs-, Ar-
beitszeugnisse) senden Sie bitte bis spatestens 25.02.2023 per E-Mail an:

bewerbungen@wwa-in.bayern.de oder schriftlich an das:

Wasserwirtschaftsamt Ingolstadt
Sachgebiet Z.1 —Personal

Auf der Schanz 26

85049 Ingolstadt

Bitte schicken Sie Dateien ausschlie3lich im PDF-Format und fassen die Anlagen in einer
PDF-Datei zusammen.

Wir nehmen den Schutz der Privatsphare von Bewerberinnen bzw. Bewerbern sehr ernst.
Mit Abgabe einer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass |Ihre Daten elekt-
ronisch unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen weiterverar-
beitet werden. Wir bitten bei schriftlichen Bewerbungen keine Originalunterlagen einzu-
reichen, weil die Unterlagen nicht zuriickgesandt und nach Beendigung des Einstellungs-
verfahrens im Rahmen der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden.

Reisekosten fir ein Vorstellungsgesprach konnen leider nicht erstattet werden.

Nahere Ausklnfte erteilen Ihnen gerne in
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mailto:bewerbungen@wwa-in.bayern.de

. fachlichen Belangen: Frau Dr. Christina Hirschbeck (Tel. 0841/3705-138)
. personalrechtlichen Belangen: Herr Liebhard (Tel. 0841/3705-121)

Sofern Sie bis zum 18.03.2024 keine gegenteilige Mitteilung von uns erhalten, gehen Sie
bitte davon aus, dass wir uns fur eine/n Mitbewerber/in entschieden haben.



