
 

Spezialist (m/w/d) Bauprojektmanagement Technik  

Standort: Nürnberg oder Dachau 
Bewerbungsfrist: 31.12.2023 
Abteilung: Fachbereich Bauprojektmanagement 
Beschäftigungsart: Vollzeit und Teilzeit  

Willkommen bei der Gesundheitskasse - einer starken Gemeinschaft aus vielen unterschiedlichen 
Menschen! Unsere individuellen Stärken setzen wir zusammen dafür ein, dass unsere Versicherten 
gesund bleiben und werden. Dabei entwickeln wir uns persönlich immer weiter und unterstützen uns 
gegenseitig auf diesem Weg. Weil für uns gilt: Besser gemeinsam weiterkommen. 

 
Aufgaben, durch die Sie weiterkommen  

 Sie verantworten die analoge sowie digitale Planverwaltung, bilden die Schnittstelle zum CAFM 
und sind zuständig für die Administration des CAD-Programmes.  

 Sie entwickeln Standards in der digitalen Gebäudedatenerfassung und schreiben diese fort. 

 Sie stellen u.a. Planungs- und Bauantragsunterlagen für Baumaßnahmen bereit und überprüfen 
Bestandspläne auf Vollständigkeit sowie Plausibilität. 

 In Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachbereichen, erstellen Sie CAD-Pläne und 
Machbarkeitsstudien und stimmen diese mit anderen Unternehmenseinheiten ab. 

   
Fähigkeiten, die Sie einbringen   

 Sie besitzen eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, eine technische oder 
gewerbliche Fortbildung oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium. 

 Idealerweise verfügen Sie über eine Berufserfahrung in diesem Bereich. 

 Sie wenden analytische Vorgehensweisen an und erkennen Ursachen- und 
Wirkungszusammenhänge. 

 Sie denken unternehmerisch und nachhaltig. 

 Sie besitzen die konzeptionelle Fähigkeit, Probleme und Chancen im Zusammenhang zu 
erkennen 

 Sie arbeiten konstruktiv mit anderen zusammen und verfolgen dabei ein gemeinsames Ziel. 

 Es fällt Ihnen leicht, in vernetzten Strukturen zu denken und zu handeln.  

 

 



Vorteile, die Ihren Alltag besser machen 

 Sie erhalten eine den Anforderungen angemessene Vergütung nach BAT/AOK-Neu bzw. DO-
Recht. 

 Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit mit 
vielversprechenden Entwicklungsperspektiven. 

 Sie übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben, mit denen Sie die Qualität der Versorgung 
erhöhen.  

 Wir arbeiten Sie umfassend in Ihr neues Aufgabengebiet ein. 

 Freuen Sie sich auf eine kollegiale Arbeitsweise in einem ambitionierten Team. 

 Passend zu Ihrer Work-Life-Balance bieten wir Ihnen eine flexible wöchentliche Arbeitszeit. 

 

Ansprechpersonen   

Fachlicher Ansprechpartner: 
Johann Trinkl 
08131 378-400 
 

Recruiterin: 
Stefanie Kreß 
0911 218-10413 
 

Werden Sie Teil der AOK-Gemeinschaft. Wir freuen uns auf Sie! 

Als Arbeitgeberin wünschen wir uns Vielfalt! Dabei begrüßen wir jedes Geschlecht und Alter, jede 
Nationalität sowie ethnische und soziale Herkunft, als auch Religion und Weltanschauung, Behinderung, 
sowie sexuelle Orientierung und Identität. 

Diese Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte 
Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. 


