
Willkommen im Team als 

Manager (m/w/d) Bestandsimmobilien (Teilzeit) 

Zur Verstärkung unserer Fachabteilung Development suchen wir dich zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als Manager (m/w/d) für unsere Bestandsimmobilien in 
Teilzeit ( 20 Stunden/Woche). 

Mit rund 65.000 Mitarbeitern und ca. 1.425 Restaurants in Deutschland ist McDonald‘s 
führend in der Gastronomie und eine der bekanntesten Marken weltweit. Als 
Mitarbeiter:in erwartet dich ein attraktiver Arbeitsplatz mit der Möglichkeit, innovativ 
und selbstständig zu arbeiten und dabei früh Verantwortung zu übernehmen. Als einer 
der größten Arbeitgeber Deutschlands in der Gastronomie bieten wir dir langfristige 
Karriereperspektiven, umgeben von einer einzigartigen Unternehmenskultur in einem 
internationalen Unternehmen. 

 
Hier bringst du dich voll ein:  

 Du betreust unsere Bestandsimmobilien für den Bereich Hochbau und 
Außenanlagen. 

 Du bist verantwortlich für die Koordination und Umsetzung von 
Sanierungsmaßnahmen und Themenstellungen im Bereich „Dach und Fach“. 

 Du koordinierst und steuerst externe Dienstleister. 
 Du bist Berater:in und Schnittstelle zu Fachabteilungen und Franchise-Nehmer:innen 

und fungierst als Hauptansprechpartner:in für alle internen und externen 
Projektbeteiligten. 

 Die Übernahme von Kosten-, Termin- und Qualitätsmanagement gehört ebenfalls zu 
deinen Aufgaben. 

 Freue dich auf: 

 Flexible Arbeitszeiten, Laptop und Firmenhandy 
 die Möglichkeit, 3 Tage pro Woche mobil zu arbeiten 
 30 Tage Urlaub und einen zusätzlichen Urlaubstag an deinem Geburtstag, wenn er 

auf einen Arbeitstag fällt 
 Vielzählige Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 Aufstiegs- und Karrieremöglichkeiten 
 Kostenfreie Soft- und Heiß-Getränke sowie eine vom Arbeitgeber subventionierte 

Kantine 
 Kita- und Kindergartenplätze am Standort 
 Leasingangebote für Fahrräder, E-Bikes oder Lastenräder 
 Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge 
 Betriebseigene Ferienwohnungen 
 Teilnahme an Firmenevents 

Das wünschen wir uns von dir: 



 Du hast dein Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder Bautechnik erfolgreich 
abgeschlossen oder verfügst über eine vergleichbare Ausbildung. 

 Du bringst bereits erste relevante Berufserfahrung sowie idealerweise Erfahrung im 
Projektmanagement mit. 

 Du verfügst über gute Kenntnisse der relevanten Gesetze, Normen und 
Verordnungen. 

 Du hast bereits erfolgreich in bereichsübergreifenden Teams und mit externen 
Partnern (u.a. Architekten, Ingenieuren, Behörden) zusammengearbeitet. 

 Du bist überaus kommunikationsstark und in der Lage, auch herausfordernde 
Verhandlungen mit unterschiedlichen Interessengruppen zum Erfolg zu führen. 

 Bei alldem bist du eine gewissenhafte, engagierte Persönlichkeit und bringst die 
Bereitschaft mit, im Rahmen deiner Tätigkeit gelegentlich zu reisen. 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab. 

Bist Du auf den Geschmack gekommen? 

Dann schicke uns einfach Deine Bewerbung inklusive Anschreiben, Lebenslauf und 
relevanter Zeugnisse sowie Angabe einer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins. Deine Ansprechpartnerin für diese Stelle ist Melanie Misch. 


